BAB I.
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat

Daerah menyusun Renstra Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.

Sehubungan dengan hal tersebut, Kapanewon Pajangan menyusun
Renja Kapanewon Pajangan Tahun 2024 yang memuat program, kegiatan,
lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan
pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Kapanewon Pajangan. Renja
Kapanewon Pajangan Tahun 2024 disusun dengan berpedoman pada
Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 dan mengacu pada
Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Kabupaten Bantul Tahun 2024.

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, Renja Kapanewon
Pajangan Tahun 2024 disusun dengan tahapan sebagai berikut:

a. Persiapan penyusunan,

b. Penyusunan rancangan awal,

c. Penyusunan rancangan,

d. Pelaksanaan Rapat Koordinasi Teknis Desk Program Kegiatan dan

Rencana Anggaran Renja PD Kapanewon Pajangan Tahun 2024,
e. Perumusan rancangan akhir, dan

f. Penetapan.



Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 tahun. Renja Perangkat Daerah menjadi
pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah.
Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan secara simultan dan
sifatnya saling memberi masukan dengan proses penyusunan RKPD. Secara
lebih rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan dokumen

perencanaan lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1

Gambar 1.1

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya
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1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Renja Kapanewon Pajangan Tahun
2024 adalah sebagai berikut:

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4421);



. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2012 tentang
Keistimewaan Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 170; Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5339);

. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022
tentang Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 4; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6757);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 tahun
2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;



. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 85 Tahun
2019 tentang Pengelolaan Dana Keistimewaan (Berita Daerah
Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2019 Nomor 85);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul
Seri D Nomor 14 Tahun 2005) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2006-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Bantul Seri D Nomor 12 Tahun 2010);
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008
tentang Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah
dan Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2);
. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Bantul (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73)
sebagimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan
Kedua Atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Bantul (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021
Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor
139);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-
2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6);

. Peraturan Bupati Bantul Nomor 123 Tahun 2019 tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata



Kerja Kapanewon se-Kabupaten Bantul (Berita Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2019 Nomor 123);

n. Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan
Peraturan Bupati Bantul Nomor 73 Tahun 2021 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56); dan

0. Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2023 tentang Rencana

Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024.

1.3 Maksud dan Tujuan

Renja Kapanewon Pajangan Tahun 2024 disusun dengan maksud
sebagai acuan bagi Kapanewon Pajangan dalam penyusunan RKA
Kapanewon Pajangan Tahun 2024. Adapun tujuan disusunnya Renja
Kapanewon Pajangan adalah menyesuaikan gambaran tentang kondisi
umum dan permasalahan perangkat daerah dengan kondisi dan
permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka pendanaan
perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah terkini sehingga
diperoleh dokumen perencanaan tahunan Kapanewon Pajangan Tahun
2024 yang akan dilaksanakan oleh Kapanewon Pajangan Tahun Anggaran

2024 sesuai dengan tugas dan fungsinya.

1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Renja Kapanewon Pajangan Tahun 2024
adalah sebagai berikut:
BAB L. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2022 dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah



BAB IIIL.

BAB IV.
BAB V.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tuyjuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

PENUTUP



BAB II
HASIL EVALUASI RENCANA
RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022
dan capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026
merupakan kajian terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah Tahun 2022. Evaluasi tersebut dilakukan melalui penilaian
terhadap realisasi DPA Perangkat Daerah yang mencakup program dan
kegiatan, indikator kinerja dan kelompok sasaran, lokasi serta dana

indikatif.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022
digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja,
penyerapan dana dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dilakukan untuk
memastikan bahwa indikator kinerja program dan kegiatan Renja Perangkat
Daerah Tahun 2022 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan
sasaran Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 serta

sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2022.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2021 dilakukan terhadap Renja Kapanewon Pajangan yang disajikan
pada tabel berikut:



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2022

Nama Perangkat Daerah: Kapanewon Pajangan

Target dan Realisasi Tahun 2022
Kode Urusan/Bidang/Program/ Indikator Kinerja Program / Target Kinerja Tahun Realisasi Kinerja Tahun Tingkat Realisasi
Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan / Subkegiatan 2022 2022 (%)
K | Satuan K | Satuan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4)
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.22 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KEBUDAYAAN
2.22.08 PROGRAM PENYELENGGARAAN Cakupan Pembinaan 100 Persen 100 Persen 100.00
KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA Kelembagaan Adat dan Tradisi
URUSAN KEBUDAYAAN
2.22.08.2.09 | Adat, Seni, Tradisi dan Lembaga Capaian kinerja Pembinaan 100 Persen 100 Persen 100.00
Budaya Kelembagaan Adat dan Tradisi
2.22.08.2.09. Gelar Budaya Jogja Jumlah Laporan Gelar Budaya 1 Laporan 1 Laporan 100.00
07 Yogyakarta
4 UNSUR PENDUKUNG URUSAN
PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH
4.01.04 PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase Perencanaan dan 100 Persen 100 Persen 100.00
KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA Pengendalian Urusan
URUSAN KELEMBAGAAN DAN Keistimewaan yang
KETATALAKSANAAN Berkualitas
4.01.4.2.06 Perencanaan dan Pengendalian Capaian kinerja perencanaan 100 Persen 100 Persen 100.00
Pelaksanaan Kegiatan Keistimewaan dan pengendalian kegiatan




Target dan Realisasi Tahun 2022

Kode Urusan/Bidang/Program/ Indikator Kinerja Program / Target Kinerja Tahun Realisasi Kinerja Tahun Tingkat Realisasi
Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan / Subkegiatan 2022 2022 (%)
K | Satuan K | Satuan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4)
keistimewaan
4.01.4.2.06. Penyusunan Rencana Program dan Dokumen perencanan urusan 3 Dokumen 3 Dokumen 100.00
01 Kegiatan Keistimewaan keistimewaan di Kapanewon
Dokumen hasil koordinasi 1 Dokumen 1 Dokumen 100.00
pelaksanaan kegiatan
keistimewaan Tingkat
Kapanewon
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7.01 KECAMATAN
7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Nilai AKIP 80 angka 80.94 angka 101.18
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
7.01.01.2.01 | Perencanaan. Penganggaran. dan Capaian kinerja perencanaan 100 Persen 100 Persen 100.00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dan evaluasi perangkat daerah
7.01.01.2.01. | Penyusunan Dokumen Perencanaan Dokumen Perencanaan 6 Dokumen 6 Dokumen 100.00
01 Perangkat Daerah
7.01.01.2.01. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Dokumen Evaluasi 4 Dokumen 4 Dokumen 100.00
06 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
inerj okumen Keuangan okumen okumen .
Kinerja SKPD Dok K 28 Dok 28 Dok 100.00
7.01.01.2.02 | Administrasi Keuangan Perangkat Capaian kinerja 80 Persen 100 Persen 125.00
Daerah pengadministrasian keuangan
perangkat daerah
7.01.01.2.02. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Gaji dan tunjangan ASN 14 kali 14 kali 100.00
01




Urusan/Bidang/Program/

Indikator Kinerja Program /

Target dan Realisasi Tahun 2022

Target Kinerja Tahun

Realisasi Kinerja Tahun

Tingkat Realisasi

Kode Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan / Subkegiatan 2022 2022 (%)
K Satuan K Satuan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4)
7.01.01.2.02. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Honor Pengelola Keuangan dan 120 Orang/Bulan 120 Orang/Bulan 100.00
02 Tugas ASN barang, dan
kepegawaian
7.01.01.2.06 | Administrasi Umum Perangkat Daerah | Capaian 80 Persen 100 Persen 125.00
kinerja pengelolaan
administrasi umum
7.01.01.2.06. | Penyediaan Komponen Instalasi Komponen Instalasi listrik 13 jenis 13 jenis 100.00
01 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
7.01.01.2.06. | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan | ATK 14 jenis 14 jenis 100.00
02 Kantor
7.01.01.2.06. | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga bahan, peralatan kebersihan 23 jenis 23 jenis 100.00
03 dan alat perlengkapan rumah
tangga
7.01.01.2.06. | Penyediaan Barang Cetakan dan Barang cetakan 4 Jenis 4 Jenis 100.00
05 Penggandaan Penggandaan 20,656 lembar 20,656 lembar 100.00
7.01.01.2.06. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Bahan Bacaan dan perundang- 12 Bulan 12 Bulan 100.00
06 Peraturan Perundang- undangan undang
7.01.01.2.06. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan laporan rapat-rapat 54 Dokumen 54 Dokumen 100.00
06 Konsultasi SKPD perjalanan dinas dalam daerah 142 OP 142 oP 100.00
perjalanan dinas luar daerah 4 Perjalanan 4 Perjalanan 100.00
7.01.01.2.06. | Penatausahaan Arsip Dinamis pada laporan penataan arsip 2 Dokumen 2 Dokumen 100.00
10 SKPD
7.01.01.2.07 | Pengadaan Barang Milik Daerah Capaian kinerja pengadaan 100 Persen 100 Persen 100.00
Penunjang Urusan Pemerinta h barang milik daerah
Daerah
7.01.01.2.07. | Pengadaan Mebel pengadaan mebeler 2 Unit 2 Unit 100.00




Target dan Realisasi Tahun 2022

Kode Urusan/Bidang/Program/ Indikator Kinerja Program / Target Kinerja Tahun Realisasi Kinerja Tahun Tingkat Realisasi
Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan / Subkegiatan 2022 2022 (%)
K | Satuan K | Satuan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4)
05
7.01.01.2.07. | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya | pengadaan peralatan dan mesin 5 Unit S Unit 100.00
06
7.01.01.2.08 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Capaian kinerja penyediaan 100 Persen 100 Persen 100.00
Pemerintahan Daerah jasa penunjang urusan
pemerintah daerah
7.01.01.2.08. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Materai 200 lembar 200 lembar 100.00
01
7.01.01.2.08. | Penyediaan Jasa Komunikasi. Sumber pembayaran rekening listrik dan 12 bulan 12 bulan 100.00
02 Daya Air dan Listrik telephon
7.01.01.2.08. | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perbaikan peralatan dan 6 jenis 6 jenis 100.00
03 Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
7.01.01.2.08. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Laporan kebersihan lingkungan 12 Dokumen 12 Dokumen 100.00
04 Kantor kantor
laporan keamanan dan 24 Dokumen 24 Dokumen 100.00
ketertiban
pembayaran BPJS 60 OB 60 OB 100.00
ketenagakerjaan
laporan kegiatan pelayanan 24 Dokumen 24 Dokumen 100.00
umum
7.01.01.2.09 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Cakupan sarana dan prasarana 100 persen 100 persen 100.00
Penunjang Urusan Pemerintahan aparatur
Daerah
7.01.01.2.09. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya pemeliharaan kendaraan dinas 7 unit 7 unit 100.00
02 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas/Operasional atau
Lapangan




Urusan/Bidang/Program/

Indikator Kinerja Program /

Target dan Realisasi Tahun 2022

Target Kinerja Tahun

Realisasi Kinerja Tahun

Tingkat Realisasi

Kode Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan / Subkegiatan 2022 2022 (%)
K | Satuan K | Satuan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4)
7.01.01.2.09. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan pemeliharaan gedung kantor 3 Unit 3 Unit 100.00
09 Prasarana Gedung Kantor atau dan rumah dinas
Bangunan Lainnya
7.01.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN Indeks Kepuasan Masyarakat 94 angka 95 angka 100.80
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN (IKM),
PUBLIK
7.01.02.2.01 | Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan | cakupan Penyelenggaraan 90 persen 100 persen 111.11
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Pemerintahan Umum di
Tingkat Kecamatan
7.01.02.2.01. | Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan laporan koordinasi 4 dokumen 4 dokumen 100.00
01 Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan forkompinkap
dengan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait
7.01.02.2.01. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan laporan intensifikasi PAD Dokumen 1 Dokumen 100.00
02 Pemerintahan di Tingkat Kecamatan laporan pembinaan 4 Dokumen 4 Dokumen 100.00
pemerintahan Kalurahan
monografi kapanewon Dokumen 1 Dokumen 100.00
pendampingan pengelolaan 3 Dokumen 3 Dokumen 100.00
keuangan Kalurahan
7.01.02.2.04 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Capaian Kinerja Pelayanan 90 Persen 100 Persen
yang Dilimpahkan kepada Camat Kecamatan
7.01.02.2.04. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang | laporan survey kepuasan 2 Dokumen 2 Dokumen 100.00
02 terkait dengan Nonperizinan masyarakat
masyarakat yang dilayani 520 Orang 520 Orang 100.00
7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN Cakupan Pelayanan Sosial 100 persen 100 persen 100.00
MASYARAKAT DESA DAN Kemasyarakatan
KELURAHAN




Target dan Realisasi Tahun 2022

Kode Urusan/Bidang/Program/ Indikator Kinerja Program / Target Kinerja Tahun Realisasi Kinerja Tahun Tingkat Realisasi
Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan / Subkegiatan 2022 2022 (%)
K Satuan K | Satuan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4)
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan cakupan pelayanan sosial 100 persen 100 persen 100.00
Desa kemasyarakatan
7.01.03.2.01. | Peningkatan Partisipasi Masyarakat Berita Acara Penyusunan 1 dokumen 1 dokumen 100.00
01 dalam Forum Musyawarah Perencanaan | Perencanaan Pembangunan
Pembangunan di Desa Partisipati
7.01.03.2.01. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan laporan bidang sosial 20 dokumen 20 dokumen 100.00
03 Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Lembaga Capaian kinerja pemberdayaan 88 Persen 100 Persen
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan lembaga kemasyarakatan
7.01.03.2.03. | Fasilitasi Pengembangan Usaha laporan pendampingan 7 Dokumen 7 Dokumen 100.00
04 Ekonomi Masyarakat pengembangan usaha
masyarakat
7.01.04 PROGRAM KOORDINASI Cakupan Pemerintahan Umum 100 persen 100 persen 100.00
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN Kecamatan
UMUM
7.01.04.2.01 | Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100.00
Ketenteraman dan Ketertiban Umum Penyelenggaraan Ketentraman
dan Ketertiban Umum
7.01.04.2.01. | Sinergitas dengan Kepolisian Negara laporan penanggulangan 2 Dokumen 2 Dokumen 100.00
01 Republik Indonesia.Tentara Nasional bencana
Indonesia dan Instansi Vertikal di laporan kejadian trantibum 2 Dokumen 2 Dokumen 100.00
Wilayah Kecamatan Kapanewon
laporan pemberdayaan 1 Dokumen 1 Dokumen 100.00
linmas/FPRB




Target dan Realisasi Tahun 2022

Kode Urusan/Bidang/Program/ Indikator Kinerja Program / Target Kinerja Tahun Realisasi Kinerja Tahun Tingkat Realisasi
Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan / Subkegiatan 2022 2022 (%)
K | Satuan K | Satuan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) = (5)/(4)
7.01.05 PROGRAM PENYELENGGARAAN Cakupan Pemerintahan Umum 100 persen 100 persen 100.00
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Kecamatan
7.01.05.2.01 | Penyelenggaraan Urusan Capaian Kinerja 100 persen 100 persen 100.00
Pemerintahan Umum sesuai Penyelenggaraan
Penugasan Kepala Daerah Pemerintahan Umum
7.01.05.2.01. | Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan laporan pelaksanaan upacara 12 Dokumen 12 Dokumen 100.00
01 Ketahanan Nasional dalam rangka hari besar
Memantapkan Pengamalan Pancasila.
Pelaksanaan Undang- Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945.
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Sumber : ESAKIP ROPK Kapanewon pajangan Tahun 2022




Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Kapanewon Pajangan

Tahun 2022 pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan beberapa hal sebagai berikut:

1. Tidak ada kinerja program/kegiatan yang tidak memenuhi target

kinerja yang direncanakan disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.2
Program/Kegiatan yang Tidak Memenuhi Target Kinerja yang

Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat

Program /Kegiatan/Sub
No Kegiatan yang Tidak Faktor Penghambat
Memenuhi Target Kinerja
- - NIHIL

2. Kinerja program/kegiatan yang memenuhi target kinerja yang
direncanakan dan faktor-faktor pendukung keberhasilan
disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.3
Program /Kegiatan yang Memenuhi Target Kinerja yang

Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan

No Program/Kegiatan yang Faktor Pendukung
Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan
2 3

1 | PROGRAM PENYELENGGARAAN Kerjasama yang baik antar
KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA stakeholder ( Pelaku Seni dan
URUSAN KEBUDAYAAN budaya, UMKM, Pelaku
pariwisata, Kalurahan,
Kapanewon, Forkompinkap)

Adat, Seni, Tradisi dan Lembaga Kerjasama yang baik antar

Budaya stakeholder ( Pelaku Seni dan
budaya, UMKM, Pelaku
pariwisata, Kalurahan,

Kapanewon, Forkompinkap)

Gelar Budaya Jogja Kerjasama yang baik antar
stakeholder ( Pelaku Seni dan
budaya, UMKM, Pelaku
pariwisata, Kalurahan,

Kapanedwon, Forkompinkap)

Tersedianya anggaran




Program/Kegiatan yang Faktor Pendukung
Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan

2 3

PROGRAM PENYELENGGARAAN | Kerjasama yang baik antara
KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA | aparat kapanewon, kalurahan,
URUSAN KELEMBAGAAN DAN | dan OPD terkait

KETATALAKSANAAN

Perencanaan dan Pengendalian | Kerjasama yang baik antara
Pelaksanaan Kegiatan | aparat kapanewon, kalurahan,
Keistimewaan dan OPD terkait

Penyusunan Rencana Program | Kerjasama yang baik antara
dan Kegiatan Keistimewaan aparat kapanewon, kalurahan,
dan OPD terkait

Pendampingan dari Bappeda,
Bag. Organisasi, Bag. Tapem.

Adanya regulasi peraturan yang
menjadi acuan.

PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Koordinasi dan Kerjasama
PEMERINTAHAN DAERAH | yang baik antara ASN dan Non
KABUPATEN/KOTA ASN kapanewon

Perencanaan. Penganggaran. dan | Koordinasi dan Kerjasama
Evaluasi Kinerja Perangkat | yang baik antara pejabat

Daerah struktural di kapanewon
Penyusunan Dokumen | Penyusunan Perencanan
Perencanaan Perangkat Daerah Kegiatan tepat waktu

Partisipasi pelaksana kegiatan
yang aktif dalam perencanaan

Pendampingan dari Bappeda,
Bag. Organisasi, Bag. Tapem.

Adanya regulasi peraturan yang
menjadi acuan.

Koordinasi dan Penyusunan | Kegiatan terdokumentasikan
Laporan Capaian Kinerja dan | dalam Web. Kapanewon

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Koordinasi dan kerjasama yang

baik antar pejabat struktural
Kapanewon

Capaian Kinerja, Keuangan dan
barang dievaluasi per triwulan;

Capaian kinerja, keuangan dan
barang tersistem dalam
aplikasi,

Tersedianya anggaran, sarana
prasarana dan terencananya
pelaksanaan kegiatan.

Pemeliharaan Barang Milik | Dilaksanakan berdasarkan
Daerah Penunjang Urusan | inventarisasi BMD yang harus
Pemerintahan Daerah diperbaiki dan kepedulian

akan kelayakan BMD




No Program/Kegiatan yang Faktor Pendukung
Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan
1 2 3

Penyediaan Jasa Pemeliharaan. | Tersedianya anggaran dan

Biaya Pemeliharaan dan Pajak | terencananya pelaksanaan

Kendaraan Perorangan Dinas | kegiatan;

atau Kendaraan Dinas Jabatan Terencana sesuai dengan
kebutuhan rutin pemeliharaan
Kepedulian pengguna
Kendaraan Dinas akan
kelayakan kendaraan dinas
yang dipakainya.

Pemeliharaan /Rehabilitasi Tersedianya  rekanan  yang

Sarana dan Prasarana Gedung | berpengalaman;

Kantor atau Bangunan Lainnya Tersedianya  anggaran dan
terencananya pelaksanaan
kegiatan;

Kegiatan Pemeliharaan bersifat
rutin.
Inventarisasi gedung  yang
memerlukan perbaikan.

4 | PROGRAM PENYELENGGARAAN | kerjasama yang baik antar

PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

instansi di kapanewon

Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

kerjasama yang baik antar
instansi di kapanewon

Koordinasi/Sinergi Perencanaan
dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat
Daerah dan Instansi Vertikal
Terkait

Tersedianya  anggaran dan
terencananya pelaksanaan
kegiatan koordinasi dengan
Pemerintah Desa, kerjasama
yang baik antar instansi di
kapanewon

Peningkatan Efektifitas Kegiatan

Tersedianya  anggaran dan

Pemerintahan di Tingkat | terencananya pelaksanaan

Kecamatan kegiatan koordinasi dengan
Pemerintah Desa; kerjasama
yang baik antar instansi di
kapanewon

Pelaksanaan Urusan

Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait
dengan Nonperizinan

Tersedianya SOP Pelayanan;

Tersedianya anggaran
pendukung kegiatan
pelayanandan terencananya

pelaksanaan kegiatan;;




No Program/Kegiatan yang Faktor Pendukung
Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan

1 2 3
Tersedianya SDM dan sarana
prasarana pendukung kegiatan
pelayanan;
Tersedianya media komunikasi
dengan  masyarakat untuk
menyampaikan aduan
pelayanan.

5 | PROGRAM PEMBERDAYAAN | kerjasama yang baik antar
MASYARAKAT DESA DAN | stakeholder yang ada di
KELURAHAN kapanewon
Koordinasi Kegiatan | kerjasama yang baik antar
Pemberdayaan Desa stakeholder yang ada di

kapanewon
Peningkatan Partisipasi | Tersusunnya usulan
Masyarakat dalam Forum | pembangunan desa;
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa Tersedianya  anggaran dan
terencananya pelaksanaan

kegiatan Musrenbang;

Komunikasi intensif dengan

instansi pengampu usulan.

Antusiasme kelompok
pemberdayaan masyarakat;

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Tersedianya anggaran
pembinaan PKK, koordinasi
TKPK, kegiatan sosial dan
terencananya pelaksanaan
kegiatan,;

Tersedianya potensi unggulan
pemberdayaan masyarakat,
UMKM, Obyek wisata alam,
Obyek wisata sejarah, kawasan
kuliner.

Kerjasama yang baik antar
instansi di kapanewon

Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan

kerjasama yang baik antar
stakeholder yang ada di
kapanewon
( masyarakat,pelaku UMKM,
kalurahan)

Fasilitasi Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat

Tersedianya anggaran

Kerjasama yang baik dengan
masyarakat, pelaku UMKM,
Kalurahan




No Program/Kegiatan yang Faktor Pendukung

Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan
1 2 3

6 | PROGRAM KOORDINASI | Kerjasama yang baik antar
KETENTRAMAN DAN | Stakeholder di Kapanewon
KETERTIBAN UMUM (sekolah, forkompinkap,
kalurahan, OPD se-

Kapanewon Pajangn)
Koordinasi Upaya | Kerjasama yang baik antar

Penyelenggaraan Ketenteraman | instansi se-Kapanewon
dan Ketertiban Umum

Sinergitas dengan Kepolisian | Tersedianya anggaran
Negara Republik | koordinasi pengendalian
Indonesia.Tentara Nasional | wilayah  dan  terencananya
Indonesia dan Instansi Vertikal | pelaksanaan kegiatan;

di Wilayah Kecamatan Kerjasama yang baik antar

instansi se-Kapanewon

Terjalinnya komunikasi intensif
pengampu trantibum.

7 | PROGRAM PENYELENGGARAAN | Kerjasama yang baik antar
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM | Stakeholder di Kapanewon

(sekolah, forkompinkap,
kalurahan, OPD se-
Kapanewon)
Penyelenggaraan Urusan | Kerjasama yang baik antar
Pemerintahan Umum sesuai | Stakeholder di Kapanewon
Penugasan Kepala Daerah (sekolah, forkompinkap,
kalurahan, OPD se-
Kapanewon)
Pembinaan Wawasan | Tersedianya anggaran, sarana
Kebangsaan dan Ketahanan | prasarana dan terencananya
Nasional dalam rangka | pelaksanaan kegiatan;

Memantapkan Pengamalan
Pancasila. Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun

1945. Pelestarian = Bhinneka
Tunggal Tka serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Kesadaran dan rasa cinta tanah
air yang besar dan kerjasama
yang baik antar Stakeholder di
Kapanewon (sekolah,
forkompinkap, kalurahan, OPD
se-Kapanewon)

Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan
pada Tabel 2.2, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran
pada Tahun 2024 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja

program/kegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah sebagai berikut:



2.2

Meningkatkan optimalisasi penguatan kapasitas SDM dan
Kelembagaan berbasis IT dan Kinerja;

Meningkatkan koordinasi dan konsultasi dengan pihak terkait,
sebagai upaya menyusun sinergitas perencanaan program
kegiatan pembangunan yang tepat dan akurat;

Meningkatkan pelayanan masyarakat secara prima dan
memberikan informasi PATEN melalui media cetak, elektronik
dan social;

Meningkatkan koordinasi wilayah dan fasilitasi dalam upaya
mengembangkan potensi ekonomi local,

Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi hal ketentraman,
ketertiban serta penanggulangan terhadap potensi kebencanaan;
Meningkatkan peran swasta, atau sumber dana lain yang dapat
diakses dalam upaya peningkatan pembangunan masyarakat
melalui koordinasi dan fasilitasi;

Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi bersama seluruh Tim
Kapanewon dalam upaya menciptakan masyarakat harmonis,
dan sejahtera secara adil dan merata;

Meningkatkan koordinasi dan konsultasi, baik secara horizontal
dan vertical dalam memproyeksikan program dan kegiatan,
sehingga bersinergi sampai dengan tingkat Kelurahan, terkait
hasil yang dituju;

Meningkatkan fungsi bimbingan, pengawasan dan pengendalian
urusan pemerintahan, pengelolaan keuangan dan dana

keistimewaan di kalurahan.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian

terhadap capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan

indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut,

analisis kinerja Perangkat Daerah dilakukan terhadap penilaian capaian

Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2022 sesuai IKU



yang telah ditetapkan pada Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun
2021-2026.

Capaian IKU Perangkat Daerah Tahun 2022 disajikan pada tabel
berikut:
Tabel 2.4
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kapanewon Pajangan

Kabupaten Bantul Tahun 2022

Indikator Tahun 2022
No | Kinerja Utama Catatan Analisis
(IKU) Target | Realisasi
Secara prosentase, realisasi IKU
1 IKM 94 94 75 sebesar 100,80% terhadap target,
Kapanewon ’ hal ini menunjukkan bahwa kinerja
dengan nilai Sangat Tinggi

Sesuai pencapaian IKU Kapanewon Tahun 2022 yang disajikan pada
Tabel 2.4, dapat diketahui bahwa IKU Kapanewon Pajangan dapat
memenuhi target karena didukung oleh beberapa hal sebagai berikut:

1. Tersedianya SOP Pelayanan Kapanewon

2. Tersedianya anggaran pendukung kegiatan pelayanan

3. Tersedianya SDM dan sarana prasarana pendukung kegiatan

pelayanan

4. Tersedianya media informasi dan komunikasi dengan

masyarakat untuk menyampaikan aduan pelayanan dalam

upaya evaluasi kinerja.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab kepada Bupati
melalui Sekretaris Daerah Kapanewon Pajangan merupakan Perangkat
Daerah yang menyelenggarakan urusan Kecamatan. Pada Tahun 2022
urusan tersebut diselenggarakan oleh Kapanewon Pajangan. Dalam
penyelenggaraan urusan tersebut ditemui kekuatan dan kelemahan sebagai

berikut:



Tabel 2.5
Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2022

Kekuatan

Kelemahan

1. | SDM yang beragam,;

Keterbatasan kapasitas, dan
kapabilitas SDM Kapanewon;

2. | Kompetensi dan
rendah;

Integritas

Kinerja OPD turun;

3. | Ketersediaan anggaran dan
sarana prasarana;

Keterbatasan anggaran dan sarana
prasarana;

4. | Tersedianya SOP dan Regulasi
tugas fungsi Kapanewon;

Pemahaman ASN terhadap
kedudukan tugas pokok fungsi
Kapanewon relatif rendah;

S. | Komitmen melayanai dan
menjalankan tugas pokok fungsi
Kapanewon sebagai  unsur
penunjang Pemerintah
Kabupaten Bantul.

Keselarasan komitmen ASN di tiap
unsur Kapanewon perlu dijaga.

Selain itu, selama Tahun 2022 juga ditemui beberapa peluang dan

tantangan yaitu:

Tabel 2.6

Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2022

Peluang

Tantangan/Ancaman

1. | Usulan penambahan dan diklat
PNS;

Masa pensiun dan keterbatasan
pegawai;
Pegawai meninggal dunia.

2. | Adanya dukungan perangkat
dan jaringan yang disediakan
oleh Pemerintah Kabupaten
Bantul;

Pagu anggaran yang telah
ditentukan dan belanja asset yang
terbatas;

3. | Usulan penambahan anggaran,
asset dan penghapusan;

Terhambatnya  pelayanan  dan
pembangunan masyarakat;

4. | Adanya unit OPD di
kewilayahan Kapanewon,;

Fungsi fasilitasi dan koordinasi
tidak optimal;

S. | Adanya Dana Desa/Kelurahan;

Terhambatnya fungsi bimbingan

dan pengawasan vertikal.




Peluang

Tantangan/Ancaman

6. | Adanya perusahaan di wilayah | 6. | Pelanggaran aturan dan ketentuan;
Kapanewon (CSR);Program Masih terjadi gangguan kamtibmas
pembangunan dari dana
aspirasi

7. | Kebutuhan penegakan legalitas | 7. | Pendampingan dan fasilitasi dari
masyarakat dan kelurahan serta kapanewon terhadap
verifikasi pelayanan , maupun penyelenggaraan pemerintahan
pengelolaan pemerintahan. kalurahan kurang intens, tidak

terjadwal rutin.

8. | Kebutuhan masyarakat dan | 8. | Akses permohonan pembangunan
kelurahan terhadap Kapanewon masyarakat bisa lewat berbagai
sebagai unsur penunjang akses, pembangunan dari PIK,Dais,
Pemerintah Daerah Kalurahan, atau sumber lain harus

dikoodinasikan/ diidentifikasikan
terlebih dulu, agar kegiatan yang
dilaksanakan tidak sama atau tidak
dalam lokasi/sasaran yang sama.

9. | Program pembangunan | 9. | Keterbatasan akses kewilayahan
kewilayahan OPD hanya pada fasilitasi dan

koordinasi

10 | Akses kewilayahan horisontal | 10 | Diperlukan promosi wisata dan
dan vertikal pembangunan infrastruktur

penunjang;

11 | Potensi beberapa obyek wisata | 11 | Terbengkalai obyek wisata,
Kapanewon ( Obyek wisata sehingga tidak mendatangkan nilai
alam, sejarah/religi, sentra ekonomi bagi masyarakat setempat
kuliner )

12 | Potensi produk-produk | 12 | Diperlukan bimbingan dan
unggulan setempat, banyak pemberdayaan inovasi yang dapat
terdapat pelaku UMKM meningkatkan produksi dan nilai
( Makanan mentah, gula jawa, ekonomis produk;
minuman, batik kayu, blankon,

dll)

13 | Pembangunan Taman Budaya, | 13 | Potensi obyek wisata kurang
UIN, Ikon DIY Goa Slarong dan berkembang
Bendung Kamijoro.

14 | Gesekan kepentingan antar
. | masyarakat;

15 | Potensi wisata sejenis yang banyak
. | terdaat di daerah lain.

16 | Konsep terintegrasi terhadap

berbagai pembangunan wilayah
baik, SDM maupun infrastruktur
pendukung.




Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan
tantangan yang dihadapi selama Tahun 2022, maka strategi pada Tahun
2024 yang berupa catatan dan rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan Kapanewon Pajangan pada Tahun 2024
adalah sebagai berikut:

1. Meningkatkan kapasitas dan kapabilitas SDM serta kelembagaan
berbasis IPTEK dan kinerja;

2. Meningkatkan fungsi sarana prasarana asset daerah dalam
mendukung pelaksaaan tugas pokok dan fungsi Kapanewon;

3. Meningkatkan manfaat berbagai media dalam mendukung
informasi publik dalam upaya memberikan pelayanan prima
kepada masyarakat;

4. Meningkatkan koordinasi, fasilitasi dan konsultasi dalam
mengupayakan sinergitas pembangunan kewilayahan baik bidang
ekonomi, kesehatan, pendidikan, sosial budaya, ketentraman
ketertiban dan lingkungan hidup dalam bentuk peningkatan
infrastruktur maupun SDM di Kapanewon;

5. Meningkatkan dan mengembangkan potensi wisata alam serta
produk unggulan asli daerah, sehingga dapat meningkatkan
perekonomian masyarakat;

6. Meningkatkan intensitas kegiatan bimbingan, pengawasan,
monitoring dan pengendalian pengelolaan keuangan serta

pemerintahan, di tingkat kelurahan.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun
2024 dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Bantul Tahun 2024 dengan hasil analisis kebutuhan
Kapanewon Pajangan Tahun 2024. Hasil review terhadap Rancangan Awal

RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2024 disajikan pada tabel berikut:



Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2024

Nama Perangkat Daerah: Kapanewon Pajangan

Tabel 2.7

No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan catatan penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM Kap. Cakupan pembinaan 100 - PROGRAM Kap. Cakupan pembinaan 100 Persen 100,000,000
PENYELENGGARAAN Pajangan | kelembagaan adat Persen PENYELENGGARAA | Pajangan | kelembagaan adat dan
KEISTIMEWAAN dan tradisi N KEISTIMEWAAN tradisi
YOGYAKARTA URUSAN YOGYAKARTA
KEBUDAYAAN URUSAN
KEBUDAYAAN
Adat, Seni, Tradisi dan Persentase kegiatan - | Adat, Seni, Tradisi Persentase kegiatan o 100,000,000
Lembaga Budaya adat dan tradisi yang dan Lembaga adat dan tradisi yang
dilaksanakan Budaya dilaksanakan
Gelar Budaya Jogja Jumlah Laporan Gelar - Gelar Budaya Jogja Jumlah Laporan Gelar 0 100,000,000 | Menggunakan
Budaya Yogyakarta Budaya Yogyakarta skema pesimis
I PROGRAM Kap. Persentase 100 116,040,000 | PROGRAM Kap. Persentase 100 persen 35,000,000
PENYELENGGARAAN Pajangan | Perencanaan dan persen PENYELENGGARAA | Pajangan | Perencanaan dan
KEISTIMEWAAN Pengendalian Urusan N KEISTIMEWAAN Pengendalian Urusan
YOGYAKARTA URUSAN Keistimewaan Yang YOGYAKARTA Keistimewaan Yang
KELEMBAGAAN DAN Berkualitas URUSAN Berkualitas
KETATALAKSANAAN Tingkat penerapan 83 KELEMBAGAAN Tingkat penerapan 82 Persen
budaya Persen DAN budaya pemerinta han
pemerintahan KETATALAKSANAA SATRIYA pada ASN di
SATRIYA pada ASN N Kabupaten Bantul
di Kabupaten Bantul
Peningkatan Budaya Capaian Kinerja 83 50,000,000 Peningkatan Capaian Kinerja
Pemerintahan Peningkatan Budaya | persen Budaya Peningkat an Budaya
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan
Implementasi Budaya Jumlah Dokumen 1 50,000,000 Implementasi Jumlah Dokumen Hasil Ditunda untuk
Pemerintahan Satriya di Hasil Implementasi Dokumen Budaya Implementasi Budaya tahun 2024
Kabupaten/ Kota Budaya Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan
Kabupaten/Kota Satriya di Kabupaten/Kota




No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan catatan penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kabupaten/ Kota
Perencanaan dan Capaian kinerja 100 66,040,000 Penataan Persentase 100 Persen 35,000,000
Pengendal ian Pelaksanaan perencanan dan persen Kelembagaan dan Perencanaan dan
Kegiatan keistimewaan pengendalian Ketatalaksanaan Pengendalian Urusan
kegiatan Keistimewaan Keistimewaan yang
keistimewaan Berkualitas
Penyusunan Rencana Jumlah Program dan 2 66,040,000 Perencanaan dan Jumlah Program dan 2 Dokumen 35,000,000 Menggunakan
Program dan Kegiatan Kegiatan Keistimewan | Dokumen Pengendalian Kegiatan Keistimewan skema pesimis
Keistimewaan yang Disusun Urusan yang Disusun
Kelembagaan
II | PROGRAM PENUNJANG Kap. Capaian Nilai 81 angka 3,194,718,362 | PROGRAM Kap. Capaian Nilai 80 angka 3,195,853,262
URUSAN PEMERINTAHAN Pajangan | Akuntabilitas PENUNJANG Pajangan | Akuntabilitas Kinerja
DAERAH Kinerja Instansi URUSAN Instansi Pemerintah
KABUPATEN/KOTA Pemerintah (AKIP) PEMERINTAHAN (AKIP)
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Capaian kinerja 81 21,000,000 | Perencanaan, Capaian kinerja 100 persen 11,000,000
Penganggaran, dan perencanaan dan persen Penganggaran, dan perencanaan dan
Evaluasi Kinerja Perangkat evaluasi Perangkat Evaluasi Kinerja evaluasi Perangkat
Daerah Daerah Perangkat Daerah Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 7 6,000,000 | Penyusunan Jumlah Dokumen 7 dokumen 6,000,000
Perencanaan Perangkat Perencanaan dokumen Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah Perangkat Daerah Perencanaan Daerah
Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan 5 15,000,000 | Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan S Laporan 5,000,000
Daerah Evaluasi Kinerja dokumen Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Capaian kinerja 100 2,438,018,362 | Administrasi Capaian kinerja 100 persen 2,446,108,362
Perangkat Daerah pengadministrasian persen Keuangan pengadministrasian

keuangan perangkat
daerah

Perangkat Daerah

keuangan perangkat
daerah




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan penting

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 20 2,388,018,362 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 20 2,388,018,362
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Orang/Bu Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Orang/Bulan

Tunjangan ASN lan Tunjangan ASN
Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen 12 45,000,000 | Penyediaan Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 53,090,000
Pelaksanaan Tugas ASN Hasil Penyediaan Dokumen Administrasi Penyediaan

Administrasi Pelaksanaan Tugas Administrasi

Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN

ASN
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan 22 5,000,000 | Koordinasi dan Tersedianya Laporan 22 Laporan 5,000,000
Laporan Keuangan, Keuangan Bulanan/ Laporan Penyusunan Keuangan
Bulanan, Triwulanan, Triwulanan/ Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/S
Semesteran SKPD Semesteran SKPD dan Bulanan/ emesteran SKPD dan

Laporan Koordinasi Triwulanan/ Laporan Koordinasi

Penyusunan Laporan Semesteran SKPD Penyusunan Laporan

Keuangan Keuangan

Bulanan/Triwulanan Bulanan/Triwulanan/S

/Semesteran SKPD emesteran SKPD
Administrasi Kepegawaian Capaian kinerja 100 3,360,000 Administrasi Capaian kinerja 100 persen 3,360,000
Perangkat Daerah pengelolaan persen Kepegawaian pengelolaan

administrasi Perangkat Daerah administrasi

kepegawaian kepegawaian
Monitoring, Evaluasi, dan Jumlah Dokumen 4 3,360,000 | Monitoring, Jumlah Dokumen 4 Dokumen 3,360,000
Penilaian Kinerja Pegawai Monitoring, Evaluasi, Dokumen Evaluasi, dan Monitoring, Evaluasi,

dan Penilaian Kinerja Penilaian Kinerja dan Penilaian Kinerja

Pegawai Pegawai Pegawai
Administrasi Umum Capaian kinerja 100 258,240,000 | Administrasi Capaian kinerja 100 persen 248,140,000
Perangkat Daerah pengelolaan persen Umum Perangkat pengelolaan

administrasi umum Daerah administrasi umum
Penyediaan Komponen Jumlah Paket 4 Paket 21,000,000 | Penyediaan Jumlah Paket 4 Paket 21,000,000
Instalasi Listrik/Penerangan Komponen Instalasi Komponen Instalasi Komponen Instalasi
Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor
yang Disediakan

Bangunan Kantor

Bangunan Kantor yang
Disediakan




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan penting

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket 4 Paket 36,000,000 | Penyediaan Jumlah Paket 4 Paket 36,000,000
Perlengkapan Kantor Peralatan dan Peralatan dan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan Kantor yang Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 4 Paket 26,000,000 | Penyediaan Jumlah Paket 4 Paket 26,000,000
Rumah Tangga Peralatan Rumah Peralatan Rumah Peralatan Rumah
Tangga yang Tangga Tangga yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang 4 Paket 20,000,000 | Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 4 Paket 10,000,000
dan Penggandaan Cetakan dan Cetakan dan Cetakan dan
Penggandaan yang Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen 12 1,600,000 | Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1,500,000
dan Peraturan Perundang- Bahan Bacaan dan Dokumen Bacaan dan Bahan Bacaan dan
undangan Peraturan Perundang- Peraturan Peraturan Perundang-
Undangan yang Perundang- Undangan yang
Disediakan undangan Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 65 144,090,000 | Penyelenggaraan Jumlah  Laporan 40 Laporan 144,090,000
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Laporan Rapat Koordinasi Penyelenggaraan
SKPD Rapat Koordinasi dan dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD SKPD Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen 2 7,000,000 | Penatausahaan Jumlah Dokumen 1 dokumen 7,000,000
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip dokumen Arsip Dinamis pada Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD SKPD Dinamis pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan Jumlah Dokumen 1 2,550,000 | Dukungan Jumlah Dokumen 1 dokumen 2,550,000
Sistem Pemerintahan Dukungan Dokumen Pelaksanaan Sistem Dukungan Pelaksanaan
Berbasis Elektronik pada Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Sistem Pemerintahan
SKPD Pemerintahan Berbasis Elektronik Berbasis Elektronik
Berbasis Elektronik pada SKPD pada SKPD
pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Capaian kinerja 100 85,000,000 | Pengadaan Barang Capaian kinerja 100 persen 85,000,000
Daerah Penunjang Urusan pengadaan barang persen Milik Daerah pengadaan barang

Pemerintah Daerah

milik daerah

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

milik daerah




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan penting

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 2 unit 25,000,000 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 3 unit 25,000,000
yang Disediakan yang Disediakan
Pengadaan Peralatan dan Jumlah Pengadaan 5 Unit 60,000,000 | Pengadaan Jumlah Unit Peralatan 6 Unit 60,000,000
Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin Peralatan dan Mesin dan Mesin Lainnya yang
Lainnya Lainnya Disediakan
Penyediaan Jasa Capaian kinerja 100 191,000,000 | Penyediaan Jasa Capaian kinerja 100 persen 194,244,900
Penunjang Urusan penyediaan jasa persen Penunjang Urusan penyediaan jasa
Pemerintahan Daerah penunjang urusan Pemerintahan penunjang urusan
pemerintah daerah Daerah pemerintah daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 36,000,000 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 36,000,000
Komunikasi, Sumber Daya Penyediaan Jasa Laporan Komunikasi, Penyediaan Jasa
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah Laporan 4 Laporan 32,000,000 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 4 Laporan 32,000,000
dan Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa Peralatan dan Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Kantor Perlengkapan Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan 4 Laporan 123,000,000 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 4 Laporan 126,244,900 | Penyesuaian UMR
Umum Kantor Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Honor Non ASN
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum
Kantor yang Kantor yang Disediakan
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Capaian kinerja 100 198,100,000 | Pemeliharaan Capaian kinerja 100 persen 208,000,000
Daerah Penunjang Urusan pemeliharaan barang | persen Barang Milik pemeliharaan barang
Pemerintahan Daerah milik daerah Daerah Penunjang milik daerah
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 8 unit 115,100,000 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 8 unit 125,000,000 | Tambahan 1

Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau

Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya

Kendaraan dinas
roda 4




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan penting

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung 3 unit 83,000,000 | Pemeliharaan/Reha Jumlah Gedung Kantor 3 unit 83,000,000
Gedung Kantor dan Kantor dan Bangunan bilitasi Gedung dan Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya Lainnya yang Kantor dan Yang Dipelihara /
Dipelihara/Direhabil Bangunan Lainnya Direhabilitasi
itasi
III | PROGRAM Kap. Cakupan 90 95,464,000 | PROGRAM Kap. Cakupan 89 persen 95,464,000
PENYELENGGARAAN Pajangan | Penyelenggaraan persen PENYELENGGARAA | Pajangan | Penyelenggaraan
PEMERINTAHAN DAN Pemerintahan dan N PEMERINTAHAN Pemerintahan dan
PELAYANAN PUBLIK Pelayanan Publik DAN PELAYANAN Pelayanan Publik
PUBLIK
Koordinasi Capaian kinerja 90 70,000,000 | Koordinasi Capaian kinerja 89 persen 70,000,000
Penyelenggaraan Kegiatan penyelenggaraan persen Penyelenggaraan penyelenggaraan
Pemerintahan di Tingkat pemerintahan Kegiatan pemerintahan
Kecamatan Kapanewon Pemerintahan di Kapanewon
Tingkat
Kecamatan
Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan 4 Laporan 30,000,000 | Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan 4 Laporan 30,000,000
Perencanaan dan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Koordinasi/Sinergi
Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan dan Pelaksanaan Perencanaan dan
Pemerintahan dengan Pelaksanaan Kegiatan Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan
Perangkat Daerah dan Pemerintahan dengan Pemerintahan Pemerintahan dengan
Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan dengan Perangkat Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Daerah dan Instansi Instansi Vertikal Terkait
Terkait Vertikal Terkait
Peningkatan Efektifitas Jumlah Dokumen 8 40,000,000 | Peningkatan Jumlah Dokumen 8 dokumen 40,000,000
Kegiatan Pemerintahan di Peningkatan dokumen Efektifitas Kegiatan Peningkatan Efektifitas
Tingkat Kecamatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan di Tingkat Kecamatan
Tingkat Kecamatan
Pelaksanaan Urusan Capaian kinerja 20 25,464,000 | Pelaksanaan Capaian kinerja 89 persen 25,464,000
Pemerintahan yang pelayanan persen Urusan pelayanan Kapanewon
Dilimpahkan kepada Kapanewon Pemerintahan yang
Camat Dilimpahkan

kepada Camat




No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan catatan penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan 2 Laporan 25,464,000 | Pelaksanaan Jumlah Laporan 4 Laporan 25,464,000
Pemerintahan yang terkait Pelaksanaan Non Urusan Pelaksanaan Non
dengan Nonperizinan Perizinan pada Pemerintahan yang Perizinan pada Urusan
Urusan Pemerintahan terkait dengan Pemerintahan
Nonperizinan
IV | PROGRAM Kap. Cakupan 20 125,000,000 | PROGRAM Kap. Cakupan 89 persen 129,000,000
PEMBERDAYAAN Pajangan | Pemberdayaan persen PEMBERDAYAAN Pajangan | Pemberdayaan kepada
MASYARAKAT DESA DAN kepada Masyarakat MASYARAKAT Masyarakat
KELURAHAN DESA DAN
KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan Capaian Kinerja 90 75,000,000 | Koordinasi Capaian Kinerja 89 persen 79,000,000
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan persen Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat kalurahan
kalurahan Desa
Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga 10 30,000,000 | Peningkatan Jumlah Lembaga 10 Lembaga 30,000,000
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang | Lembaga Partisipasi Kemasyarakatan yang Kemasyaraka
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Kemasyar Masyarakat dalam Berpartisipasi dalam tan
Pembangunan di Desa Forum Musyawarah akatan Forum Musyawarah Forum Musyawarah
Perencanaan Perencanaan Perencanaan
Pembangunan di Desa Pembangunan di Pembangunan di Desa
Desa
Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan 12 45,000,000 | Peningkatan Jumlah Laporan 20 Laporan 49,000,000
Kegiatan Pemberdayaan Peningkatan Laporan Efektifitas Kegiatan Peningkatan Efektivitas
Masyarakat di Wilayah Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan
Kecamata Pemberdayaan Masyarakat di Masyarakat di Wilayah
Masyarakat di Wilayah Kecamata Kecamatan
Wilayah Kecamatan
Pemberdayaan Lembaga Capaian kineja 90 50,000,000 | Pemberdayaan Capaian kineja 89 persen 50,000,000
Kemasyarakatan Tingkat pemberdayaan persen Lembaga pemberdayaan
Kecamatan lembaga Kemasyarakatan lembaga
kemasyarakatan Tingkat kemasyarakatan
Kecamatan
Fasilitasi Pengembangan Jumlah Laporan 3 Laporan 50,000,000 | Fasilitasi Jumlah Laporan 3 Laporan 50,000,000
Usaha Ekonomi Masyarakat Fasilitasi Pengembangan Fasilitasi

Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat

Usaha Ekonomi
Masyarakat

Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat




No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan catatan penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
V | PROGRAM KOORDINASI Kap. Cakupan Koordinasi 90 73,000,000 | PROGRAM Kap. Cakupan Koordinasi 100 persen 180,000,000
KETENTRAMAN DAN Pajangan | Ketentraman dan persen KOORDINASI Pajangan | Ketentraman dan
KETERTIBAN UMUM Ketertiban KETENTRAMAN Ketertiban Kecamatan
Kecamatan DAN KETERTIBAN
UMUM
Koordinasi Upaya Capaian kinerja 90 73,000,000 | Koordinasi Upaya Capaian kinerja 100 persen 180,000,000
Penyelenggaraan penyelenggaraan persen Penyelenggaraan penyelenggaraan
Ketenteraman dan ketentraman dan Ketenteraman dan ketentraman dan
Ketertiban Umum ketertiban umum Ketertiban Umum ketertiban umum
Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah Laporan Hasil | 5 Laporan 73,000,000 | Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil 5 Laporan 180,000,000 | Tambahan
Negara Republik Indonesia, Sinergitas dengan Kepolisian Negara Sinergitas dengan Kegiatan HUT RI
Tentara Nasional Indonesia Kepolisian Negara Republik Indonesia, Kepolisian Negara
dan Instansi Vertikal di Republik Indonesia, Tentara Nasional Republik Indonesia,
Wilayah Kecamatan Tentara Nasional Indonesia dan Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di Indonesia dan Instansi
Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan Vertikal di Wilayah
Wilayah Kecamatan Kecamatan
VI | PROGRAM Kap. Cakupan Stabilitas 100 130,000,000 | PROGRAM Kap. Cakupan Stabilitas 100 persen 12,000,000
PENYELENGGARAAN Pajangan | Penyelenggaraan persen PENYELENGGARAA | Pajangan | Penyelenggaraan
URUSAN PEMERINTAHAN Pemerintahan Umum N URUSAN Pemerintahan Umum
UMUM PEMERINTAHAN
UMUM
Penyelenggaraan Urusan Capaian kinerja 90 130,000,000 | Penyelenggaraan Capaian kinerja 100 persen 12,000,000
Pemerintahan Umum penyelenggaraan persen Urusan penyelenggaraan
sesuai Penugasan Kepala pemerintahan umum Pemerintahan pemerintahan umum

Daerah

Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

catatan penting

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pembinaan Wawasan Jumlah Orang yang 3.000 130,000,000 | Pembinaan Jumlah Orang yang 100 orang 12,000,000 | Kegiatan HUT RI
Kebangsaan dan Ketahanan Mengikuti Pembinaan | Orang Wawasan Mengikuti Pembinaan dialihkan ke Sub

Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan
Undang-Undang Dasar
Negara Republik Indonesia
Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan
Nasional dalam
rangka Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-Undang
Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhinneka Tunggal
Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan
Nasional dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan
Republik Indonesia

Kegiatan yang lain

JUMLAH

3,734,222,362

3,747,317,262




BAB III.
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Pada Tahun 2024, Tema Pembangunan Nasional yang ditetapkan
dalam RKP Tahun 2024 adalah "Mempercepat Transformasi Ekonomi yang
Inklusif dan Berkelanjutan” dengan dengan 8 arah kebijakan sebagai
berikut:
Gambar 3.1 Arah kebijakan RKP Tahun 2024
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Transisi Energi Dasar dan Nusantara

Tema dan arah kebijakan RKP Tahun 2024 tersebut mendukung 7
Prioritas Nasional (PN) sesuai 7 agenda pembangunan di dalam RPJMN
Tahun 2020-2024, yaitu:

PN 1: Memperkuat ketahanan ekonomi untuk  pertumbuhan
berkualitas dan berkeadilan
PN 2: Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan
menjamin pemerataan
PN 3: Meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya

saing



PN 4: Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan

PN 5: Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan

ekonomi dan pelayanan dasar

PN 6: Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan

bencana, dan perubahan iklim

PN 7: Memperkuat stabilitas Polhukhankam dan transformasi

pelayanan publik

Prioritas Nasional nomor 7 yaitu memperkuat stabilitas

Polhukhankam dan transformasi pelayanan publik sesuai dengan tujuan

Kapanewon Pajangan yaitu terwujudnya penyelenggaraan pemerintahan

yang berkinerja tinggi dan akuntabel dengan sasaran Kapanewon Pajangan

yaitu meningkatnya kualitas pelayanan administrasi pada masyarakat.

Dalam rangka mendukung Tema Pembangunan Nasional dalam RKP

Tahun 2024 serta arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional

maka kebijakan dan langkah strategis Kapanewon Pajangan Tahun 2024

adalah sebagai berikut:

3.2

. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi kreatif melalui pemberdayaan

masyarakat dan kalurahan berdasarkan potensinya;

. Meningkatkan fasilitasi dan koordinasi secara intensif dalam

mewujudkan sinergitas pembangunan kewilayahan yang terpadu;

. Meningkatkan kelembagaan dan sarana prasarana berbasis IT

penunjang kinerja Kapanewon Pajangan;

. Meningkatkan kinerja pelayanan berorientasi pada kepuasan

masyarakat;

. Meningkatkan  fasilitasi ~dan  koordiniasi secara  intensif,

penyelenggaraan stabilitas pemerintahan umum.

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tema Pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2024

adalah "Peningkatan Daya Saing Daerah Berbasis IPTEK untuk Pemerataan

Pembangunan” dengan Prioritas Daerah Tahun 2024 sebagai berikut:



1. Peningkatan Kualitas SDM.

2. Peningkatan Infrastuktur Kewilayahan untuk Mendukung
Pemerataan Pembangunan.

3. Penguatan Ekonomi Inklusif dan Peningkatan Iklim Investasi untuk
Mengurangi Pengangguran dan Pengentasan Kemiskinan.

4. Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Risiko Bencana.

5. Pemantapan Layanan Publik berbasis Teknologi Informasi.

6. Sukses Penyelenggaraan Pemilihan Legislatif, dan Pemilukada.

Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kabupaten
Bantul Tahun 2024 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Kapanewon Pajangan serta tujuan dan sasaran Renstra Kapanewon
Pajangan Tahun 2021-2026, maka rumusan tujuan dan sasaran Renja

Kapanewon Pajangan Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Renja Kapanewon Pajangan Tahun 2024

Indikator
T t Tah
No Tujuan Sasaran Kinerja arect et
2024
Sasaran
1. | Terwujudnya Meningkatnya
penyelenggaraan | kualitas
pemerintahan pelayanan
o .. . IKM
yang berkinerja | administrasi 95 angka
) ) Kapanewon
tinggi dan | pada
akuntabel masyarakat
Kapanewon




BAB 1IV.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan
rencana program/kegiatan/sub kegiatan yang dilaksanakan oleh
Kapanewon Pajangan Tahun 2024 disertai dengan indikator kinerja dan
pagu indikatifnya. Secara khusus, program/kegiatan/sub kegiatan Tahun
2024 tersebut, difokuskan sesuai arahan Bupati dalam Rapat Komprehensif
Bupati, Wakil Bupati Bersama Perangkat Daerah dan BUMD yaitu Fokus
penyelenggaraan pemerintahan umum, pelayanan public, pemberdayaan
masyarakat dan melaksanakan sebagian urusan pemerintah yang
diperintahkan oleh Bupati dengan mensinkronkan dengan
program/kegiatan di tingkat Kabupaten dengan selalu berkoordinasi
dengan Kalurahan, serta bersinergi dengan DPMKal.

Rumusan rencana program/kegiatan Kapanewon Pajangan Tahun

2024 disajikan pada tabel berikut :



Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program/Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah Kapanewon Pajangan

Kabupaten Bantul

REALISASI PERANGKAT
URUSAN/BIDANG | .NDIKATOR | Target | ..,y |PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K: :‘: :’IRZ%K PRAKIR‘:T:IE’I;‘;E;ZENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM | [ROGRAM/ | Akhir RENJA | CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE /KEGIATAN/ SUB KEGSI:\I';AN / ll;erlode OPD R;;fflgll;n PAGU JAWAB
enstra TARGET SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF
KEGIATAN KEGIATAN OPD TZA;I;;N TAHUN 2023 | 5024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2 URUSAN 100,000,000.00 175,000,000.00
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN
DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.22 URUSAN 100,000,000.00 175,000,000.00
PEMERINTAHAN
BIDANG
KEBUDAYAAN
1. | 2.22.08 PROGRAM 100,000,000.00 Pemantapan 175,000,000.00 | Kapanewon
PENYELENGGARAA layanan Pajangan
N KEISTIMEWAAN publik
YOGYAKARTA berbasis
URUSAN teknologi
KEBUDAYAAN informasi
Cakupan 100
pembinaan
kelembagaa
n adat dan
tradisi
(%)
2.22.08. Adat, Seni, Tradisi 100.000.000,00 Pemantapan 175.000.000,00 | Kapanewon
5.07 dan Lembaga Budaya layanan Pajangan
publik
berbasis
teknologi
informasi
Persentase 100 (Kapanewon 100
kegiatan adat Pajangan,




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::HI;’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;?,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
dan tradisi Pajangan
yang
dilaksanakan
(%)
2.22.08. | Gelar Budaya Jogja 100.000.000,00 Memperkua | Pemantapan 175.000.000,00 | Kapanewon
5.07.00 t Stabilitas layanan Pajangan
06 Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 1.00 1.00 100.000.000,00 | (Kapanewon | Dana Masyarakat, 1.00 175.000.000,00
Laporan Pajangan, Keistimew pelaku seni
Gelar Budaya Pajangan) aan DIY budaya,
Yogyakarta UMKM,
(Laporan) Kapanewon,
dan
Kalurahan
4 UNSUR 35,000,000.00 66,040,000.00
PENDUKUNG
URUSAN
PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT 35,000,000.00 66,040,000.00
DAERAH
1. | 4.01.04 PROGRAM 35,000,000.00 Pemantapan 66,040,000.00 | Kapanewon
PENYELENGGARAA layanan Pajangan
N KEISTIMEWAAN publik
YOGYAKARTA berbasis
URUSAN teknologi
KELEMBAGAAN informasi
DAN
KETATALAKSANAA
N
Persentase 100
Perencanaa
ndan
Pengendalia
n Urusan




REALISASI PERANGKAT
URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:rl;]:m RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Keistimewa
an yang
Berkualitas
(%)
Tingkat 83
Penerapan
Budaya
Pemerintaha
n Satriya
Pada ASN Di
Kabupaten
Bantul
(%)
4.01.04. Perencanaan dan 35.000.000,00 Pemantapan 66.040.000,00 | Kapanewon
5.06 Pengendalian layanan Pajangan
Pelaksanaan publik
Kegiatan berbasis
Keistimewaan teknologi
informasi
Capaian 100 (Kapanewon 100
kinerja Pajangan,
perencanaan Pajangan)
dan
pengendalian
kegiatan
keistimewaan
(%)
4.01.04. Penyusunan 35.000.000,00 Memperkua Pemantapan 66.040.000,00 | Kapanewon
5.06.00 Rencana Program t Stabilitas layanan Pajangan
01 dan Kegiatan Polhukhank | publik
Keistimewaan am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 2 2 35.000.000,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 2 66.040.000,00
Program dan Pajangan, Keistimew dan
Kegiatan Pajangan) aan DIY Kalurahan
Keistimewaa
n yang
Disusun




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:rl;]:m RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
(Dokumen)
7 UNSUR 3,668,416,017.00 3,883,501,362.00
KEWILAYAHAN
7.01 KECAMATAN 3,668,416,017.00 3,883,501,362.00
ADMINISTRASI
1. | 7.01.01 PROGRAM 3,394,313,517.00 Pemantapan 3,283,003,362.00 | Kapanewon
PENUNJANG layanan Pajangan
URUSAN publik
PEMERINTAHAN berbasis
DAERAH teknologi
KABUPATEN/KOTA informasi
Capaian 81
Nilai
Akuntabilita
s Kinerja
Instansi
Pemerintah
(AKIP)
(Angka)
7.01.01. | Perencanaan, 6.000.000,00 Pemantapan 22.000.000,00 | Kapanewon
2.01 Penganggaran, dan layanan Pajangan
Evaluasi Kinerja publik
Perangkat Daerah berbasis
teknologi
informasi
Capaian 81 (Kapanewon 82
kinerja Pagjangan,
perencanaan Pajangan)
dan evaluasi
perangkat
daerah
(%)
7.01.01. | Penyusunan 3.000.000,00 Memperkua Pemantapan 7.000.000,00 | Kapanewon
2.01.00 Dokumen t Stabilitas layanan Pajangan
01 Perencanaan Polhukhank | publik
Perangkat Daerah am dan berbasis
Transforma teknologi




REALISASI PERANGKAT
URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::; :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelﬁ'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;]:,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD o TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 6.00 7.00 3.000.000,00 | (Kapanewon | Dana Aparat 7.00 7.000.000,00
Dokumen Pajangan, Transfer Kapanewon
Perencanaan Pajangan) Umum-
Perangkat Dana
Daerah Alokasi
(Dokumen) Umum
7.01.01. | Evaluasi Kinerja 3.000.000,00 Memperkua Pemantapan 15.000.000,00 | Kapanewon
2.01.00 Perangkat Daerah t Stabilitas layanan Pajangan
07 Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 5.00 5.00 3.000.000,00 | (Kapanewon | Dana Aparat 5.00 15.000.000,00
Laporan Pajangan, Transfer Kapanewon
Evaluasi Pajangan) Umum-
Kinerja Dana
Perangkat Alokasi
Daerah Umum
(Laporan)
7.01.01. | Administrasi 2.862.374.219,00 Pemantapan 2.462.103.362,00 | Kapanewon
2.02 Keuangan Perangkat layanan Pajangan
Daerah publik
berbasis
teknologi
informasi
Capaian 100 (Kapanewon 100
kinerja Pagjangan,
pengadminist Pajangan)
rasia n
keuangan
perangkat
daer
(%)




REALISASI PERANGKAT
URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::; :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelﬁ'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;]:,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD o TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.01. | Penyediaan Gaji dan 2.804.284.219,00 Memperkua Pemantapan 2.407.103.362,00 | Kapanewon
2.02.00 Tunjangan ASN t Stabilitas layanan Pajangan
01 Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 20 20 2.804.284.219,00 | (Kapanewon | Dana ASN 20 2.407.103.362,00
Orang yang Pajangan, Transfer Kapanewon
Menerima Pajangan) Umum-
Gaji dan Dana
Tunjangan Alokasi
ASN Umum
(Orang/bulan
)
7.01.01. | Penyediaan 53.090.000,00 Memperkua Pemantapan 50.000.000,00 | Kapanewon
2.02.00 Administrasi t Stabilitas layanan Pajangan
02 Pelaksanaan Tugas Polhukhank | publik
ASN am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 12 12 53.090.000,00 | (Kapanewon | Dana Aaparat 12 50.000.000,00
Dokumen Pajangan, Transfer Kapanewon,
Hasil Pajangan) Umum- Aparat
Penyediaan Dana Kapanewon
Administrasi Alokasi
Pelaksanaan Umum
Tugas ASN
(Dokumen)
7.01.01. | Koordinasi dan 5.000.000,00 Memperkua Pemantapan 5.000.000,00 | Kapanewon
2.02.00 Penyusunan Laporan t Stabilitas layanan Pajangan
07 Keuangan Bulanan/ Polhukhank | publik
Triwulanan/ am dan berbasis
Semesteran SKPD Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::; :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelﬁ'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;]:,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Publik
Jumlah 0.00 22 22 5.000.000,00 | (Kapanewon | Dana Aparat 22 5.000.000,00
Laporan Pajangan, Transfer Kapanewon
Keuangan Pajangan) Umum-
Bulanan/ Dana
Triwulanan/ Alokasi
Semesteran Umum
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/ Tri
wulanan/ Se
mesteran
SKPD
(Laporan)
7.01.01. Administrasi 2.550.000,00 Pemantapan 3.360.000,00 | Kapanewon
2.05 Kepegawaian layanan Pajangan
Perangkat Daerah publik
berbasis
teknologi
informasi
Capaian 100 (Kapanewon 100
Kinerja Pajangan,
Administrasi Pajangan)
Kepegawaian
Perangkat
daerah
(%)
7.01.01. | Monitoring, Evaluasi, 2.550.000,00 Memperkua Pemantapan 3.360.000,00 | Kapanewon
2.05.00 dan Penilaian Kinerja t Stabilitas layanan Pajangan
05 Pegawai Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi




REALISASI PERANGKAT
URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:rl;]:m RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 4 4 2.550.000,00 | (Kapanewon | Dana Aparat 4 3.360.000,00
Dokumen Pajangan, Transfer Kapanewon
Monitoring, Pajangan) Umum-
Evaluasi, dan Dana
Penilaian Alokasi
Kinerja Umum
Pegawai
(Dokumen)
7.01.01. | Administrasi Umum 155.701.994,00 Pemantapan 281.340.000,00 | Kapanewon
2.06 Perangkat Daerah layanan Pajangan
publik
berbasis
teknologi
informasi
Capaian 100 (Kapanewon 100
kinerja Pajangan,
pengelolaan Pajangan)
administrasi
Umum
(%)
7.01.01. | Penyediaan 3.722.880,00 Memperkua Pemantapan 26.000.000,00 | Kapanewon
2.06.00 Komponen Instalasi t Stabilitas layanan Pajangan
01 Polhukhank | publik
Listrik/Penerangan am dan berbasis
Bangunan Kantor Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah Paket 0.00 4 4 3.722.880,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 4 26.000.000,00
Komponen Pajangan, Transfer
Instalasi Pajangan) Umum-
Listrik/ Pener Dana
angan Alokasi
Bangunan Umum
Kantor yang
Disediakan




REALISASI PERANGKAT
URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::; :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelﬁ'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;]:,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD o TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
(Paket)
7.01.01. | Penyediaan Peralatan 24.999.114,00 Memperkua Pemantapan 37.000.000,00 | Kapanewon
2.06.00 dan Perlengkapan t Stabilitas layanan Pajangan
02 Kantor Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah Paket 0.00 4 4 24.999.114,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 4 37.000.000,00
Peralatan Pajangan, Transfer
dan Pajangan) Umum-
Perlengkapan Dana
Kantor yang Alokasi
Disediakan Umum
(Paket)
7.01.01. | Penyediaan Peralatan 10.547.000,00 Memperkua Pemantapan 27.000.000,00 | Kapanewon
2.06.00 Rumah Tangga t Stabilitas layanan Pajangan
03 Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah Paket 0.00 4 4 10.547.000,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 4 27.000.000,00
Peralatan Pajangan, Transfer
Rumah Pajangan) Umum-
Tangga yang Dana
Disediakan Alokasi
(Paket) Umum
7.01.01. | Penyediaan Barang 11.270.000,00 Memperkua Pemantapan 25.000.000,00 | Kapanewon
2.06.00 Cetakan dan t Stabilitas layanan Pajangan
05 Penggandaan Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik




REALISASI PERANGKAT
URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:rl;]:m RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket 0.00 11.270.000,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 25.000.000,00
Barang Pagjangan, Transfer
Cetakan dan Pajangan) Umum-
Penggandaan Dana
yang Alokasi
Disediakan Umum
(Paket)
7.01.01. | Penyediaan Bahan 1.200.000,00 Memperkua Pemantapan 1.700.000,00 | Kapanewon
2.06.00 Bacaan dan t Stabilitas layanan Pajangan
06 Peraturan Polhukhank | publik
Perundang- am dan berbasis
undangan Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 12 12 1.200.000,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 12 1.700.000,00
Dokumen Pajangan, Transfer
Bahan Pajangan) Umum-
Bacaan dan Dana
Peraturan Alokasi
Perundang- Umum
Undangan
yang
Disediakan
(Dokumen)
7.01.01. | Penyelenggaraan 97.446.000,00 Memperkua Pemantapan 154.090.000,00 | Kapanewon
2.06.00 Rapat Koordinasi dan t Stabilitas layanan Pajangan
09 Konsultasi SKPD Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 50 65 97.446.000,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 75 154.090.000,00
Laporan Pajangan, Transfer
Penyelenggar Pajangan) Umum-
aan Rapat Dana
Koordinasi Alokasi
dan Umum
Konsultasi
SKPD




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::; :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelﬁ'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;]:,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD o TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
(Laporan)
7.01.01. | Penatausahaan Arsip 3.967.000,00 Memperkua Pemantapan 8.000.000,00 | Kapanewon
2.06.00 Dinamis pada SKPD t Stabilitas layanan Pajangan
10 Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
Jumlah 0.00 2 2 3.967.000,00 | (Kapanewon | Dana si informasi Kapanewon 2 8.000.000,00
Dokumen Pajangan, Transfer Pelayanan
Penatausaha Pajangan) Umum- Publik
an Arsip Dana
Dinamis pada Alokasi
SKPD Umum
(Dokumen)
7.01.01. | Dukungan 2.550.000,00 Memperkua Pemantapan 2.550.000,00 | Kapanewon
2.06.00 Pelaksanaan Sistem t Stabilitas layanan Pajangan
11 Pemerintahan Polhukhank | publik
Berbasis Elektronik am dan berbasis
pada SKPD Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 1 1 2.550.000,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 1 2.550.000,00
Dokumen Pajangan, Transfer
Dukungan Pajangan) Umum-
Pelaksanaan Dana
Sistem Alokasi
Pemerintahan Umum
Berbasis
Elektronik
pada SKPD
(Dokumen)
7.01.01. | Pengadaan Barang 26.544.000,00 Pemantapan 105.000.000,00 | Kapanewon
2.07 Milik Daerah layanan Pajangan
Penunjang Urusan publik
Pemerintah Daerah berbasis
teknologi
informasi




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::; :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelﬁ'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;]:,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD o TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Capaian 100 (Kapanewon 100
kinerja Pagjangan,
pengadaan Pajangan)
barang milik
daerah
(%)
7.01.01. | Pengadaan Mebel 6.544.000,00 Memperkua Pemantapan 35.000.000,00 | Kapanewon
2.07.00 t Stabilitas layanan Pajangan
05 Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah Paket 0 2 2 6.544.000,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 2 35.000.000,00
Mebel yang Pajangan, Transfer
Disediakan Pajangan) Umum-
(Unit) Dana
Alokasi
Umum
7.01.01. | Pengadaan Peralatan 20.000.000,00 Memperkua Pemantapan 70.000.000,00 | Kapanewon
2.07.00 dan Mesin Lainnya t Stabilitas layanan Pajangan
06 Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah Unit 0.00 5 5 20.000.000,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 5 70.000.000,00
Peralatan Pagjangan, Transfer
dan Mesin Pajangan) Umum-
Lainnya yang Dana
Disediakan Alokasi
(Unit) Umum
7.01.01. | Penyediaan Jasa 193.647.644,00 Pemantapan 200.000.000,00 | Kapanewon
2.08 Penunjang Urusan layanan Pajangan
Pemerintahan publik
Daerah berbasis
teknologi
informasi




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:rl;]:m RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Capaian 100 (Kapanewon 100
kinerja Pagjangan,
penyediaan Pajangan)
jasa
penunjang
urusan
pemerintah
daerah
(%)
7.01.01. | Penyediaan Jasa 25.200.000,00 Memperkua Pemantapan 37.000.000,00 | Kapanewon
2.08.00 Komunikasi, Sumber t Stabilitas layanan Pajangan
02 Daya Air dan Listrik Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 12 12 25.200.000,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 12 37.000.000,00
Laporan Pajangan, Transfer
Penyediaan Pajangan) Umum-
Jasa Dana
Komunikasi, Alokasi
Sumber Daya Umum
Air dan
Listrik yang
Disediakan
(Laporan)
7.01.01. | Penyediaan Jasa 12.980.000,00 Memperkua Pemantapan 40.000.000,00 | Kapanewon
2.08.00 Peralatan dan t Stabilitas layanan Pajangan
03 Perlengkapan Kantor Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 4 4 12.980.000,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 4 40.000.000,00
Laporan Pajangan, Transfer
Penyediaan Pajangan) Umum-
Jasa Dana
Peralatan Alokasi
dan Umum




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::; :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelﬁ'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;]:,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
(Laporan)
7.01.01. | Penyediaan Jasa 155.467.644,00 Memperkua Pemantapan 123.000.000,00 | Kapanewon
2.08.00 Pelayanan Umum t Stabilitas layanan Pajangan
04 Kantor Polhukhank | publik
am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 4 4 155.467.644,00 | (Kapanewon | Dana Tenaga Non 4 123.000.000,00
Laporan Pajangan, Transfer ASN
Penyediaan Pajangan) Umum- Kapanewon
Jasa Dana
Pelayanan Alokasi
Umum Kantor Umum
yang
Disediakan
(Laporan)
7.01.01. | Pemeliharaan Barang 147.495.660,00 Pemantapan 209.200.000,00 | Kapanewon
2.09 Milik Daerah layanan Pajangan
Penunjang Urusan publik
Pemerintahan berbasis
Daerah teknologi
informasi
Capaian 100 (Kapanewon 100
kinerja Pajangan,
pemeliharaan Pajangan)
barang milik
daerah
(%)
7.01.01. | Penyediaan Jasa 122.188.900,00 Memperkua Pemantapan 125.200.000,00 | Kapanewon
2.09.00 Pemeliharaan, Biaya t Stabilitas layanan Pajangan
01 Pemeliharaan, dan Polhukhank | publik
Pajak Kendaraan am dan berbasis
Perorangan Dinas Transforma teknologi
atau Kendaraan si informasi
Dinas Jabatan Pelayanan
Publik




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::HI;’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:rl;]:m RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah 0.00 122.188.900,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 125.200.000,00
Kendaraan Pagjangan, Transfer
Perorangan Pajangan) Umum-
Dinas atau Dana
Kendaraan Alokasi
Dinas Umum
Jabatan yang
Dipelihara
dan
dibayarkan
Pajaknya
(Unit)
7.01.01. | Pemeliharaan/Rehab 25.306.760,00 Memperkua Pemantapan 84.000.000,00 | Kapanewon
2.09.00 ilitasi Gedung Kantor t Stabilitas layanan Pajangan
09 dan Bangunan Polhukhank | publik
Lainnya am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 3 3 25.306.760,00 | (Kapanewon | Dana Kapanewon 3 84.000.000,00
Gedung Pajangan, Transfer
Kantor dan Pajangan) Umum-
Bangunan Dana
Lainnya yang Alokasi
Dipelihara/ Di Umum
rehabilitasi
(Unit)
2. | 7.01.02 PROGRAM 33,450,000.00 Pemantapan 150,000,000.00 | Kapanewon
PENYELENGGARAA layanan Pajangan
N PEMERINTAHAN publik
DAN PELAYANAN berbasis
PUBLIK teknologi
informasi
Cakupan 90
Penyelengga
ran
Pemerintaha
ndan
Pelayanan




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::; :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelﬁ'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;]:,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD o TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Publik
(%)
7.01.02. | Koordinasi 23.450.000,00 Pemantapan 105.000.000,00 | Kapanewon
2.01 Penyelenggaraan layanan Pajangan
Kegiatan publik
Pemerintahan di berbasis
Tingkat Kecamatan teknologi
informasi
Capaian 90 (Kapanewon 91
kinerja Pajangan,
penyelenggar Pajangan)
aan
pemerintahan
kapanewon
(%)
7.01.02. | Koordinasi/Sinergi 7.100.000,00 Memperkua Pemantapan 45.000.000,00 | Kapanewon
2.01.00 Perencanaan dan t Stabilitas layanan Pajangan
01 Pelaksanaan Polhukhank | publik
Kegiatan am dan berbasis
Pemerintahan Transforma teknologi
dengan Perangkat si informasi
Daerah dan Instansi Pelayanan
Vertikal Terkait Publik
Jumlah 0.00 4 4 7.100.000,00 | (Kapanewon | Dana Forkompinka 4 45.000.000,00
Laporan Pajangan, Transfer D,
Koordinasi/ Si Pajangan) Umum- dinas/instan
nergi Dana si terkait
Perencanaan Alokasi
dan Umum
Pelaksanaan
Kegiatan
Pemerintahan
dengan
Perangkat
Daerah dan
Instansi
Vertikal
Terkait

(Laporan)




REALISASI PERANGKAT
URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:rl;]:m RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
TGN OPD N TAHUN2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.02. | Peningkatan 16.350.000,00 Memperkua Pemantapan 60.000.000,00 | Kapanewon
2.01.00 Efektifitas Kegiatan t Stabilitas layanan Pajangan
02 Pemerintahan di Polhukhank | publik
Tingkat Kecamatan am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0] 7 8 16.350.000,00 | (Kapanewon | Dana Diukuh, 7 60.000.000,00
Dokumen Pajangan, Transfer Kalurahan,
Peningkatan Pajangan) Umum- Dukuh,
Efektifitas Dana kalurahan,
Kegiatan Alokasi Dukungan
Pemerintahan Umum kelancaran
di Tingkat Pelaksanaan
Kecamatan Pemilu dan
(Dokumen) Pilkada,
Kalurahan
7.01.02. | Pelaksanaan Urusan Capaian 10.000.000,00 | (Kapanewon Pemantapan 45.000.000,00 | Kapanewon
2.04 Pemerintahan yang kinerja Pajangan, layanan Pajangan
Dilimpahkan kepada pelayanan Pajangan) publik
Camat kapanewon berbasis
(%) teknologi
informasi
90 91
7.01.02. | Pelaksanaan Urusan 10.000.000,00 Memperkua Pemantapan 45.000.000,00 | Kapanewon
2.04.00 Pemerintahan yang t Stabilitas layanan Pajangan
02 terkait dengan Polhukhank | publik
Nonperizinan am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 2 2 10.000.000,00 | (Kapanewon | Dana Dukuh, 2 45.000.000,00
Laporan Pajangan, Transfer Kalurahan,
Pelaksanaan Pajangan) Umum- Kalurahan
Nonperizinan Dana
pada Urusan Alokasi
Pemerintahan Umum




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:rl;]:m RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
(Laporan)

3. | 7.01.03 PROGRAM 96,180,000.00 Pemantapan 185,000,000.00 | Kapanewon
PEMBERDAYAAN layanan Pajangan
MASYARAKAT publik
DESA DAN berbasis
KELURAHAN teknologi

informasi
Cakupan 90
Pemberdaya
an Kepada
Masyarakat
(%)
7.01.03. Koordinasi Kegiatan 67.720.000,00 Pemantapan 115.000.000,00 | Kapanewon
2.01 Pemberdayaan Desa layanan Pajangan
publik
berbasis
teknologi
informasi
Capaian 90 (Kapanewon 91
kinerja Pagjangan,
pemberdayaa Pajangan)
n masyarakat
kalurahan
(%)
7.01.03. | Peningkatan 21.920.000,00 Memperkua Pemantapan 50.000.000,00 | Kapanewon
2.01.00 Partisipasi t Stabilitas layanan Pajangan
01 Masyarakat dalam Polhukhank | publik
Forum Musyawarah am dan berbasis
Perencanaan Transforma teknologi
Pembangunan di si informasi
Desa Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 10 10 21.920.000,00 | (Kapanewon | Dana Kalurahan, 10 50.000.000,00
Lembaga Pajangan, Transfer Masyarakat,
Kemasyaraka Pajangan) Umum- kalurahan
tan yang Dana
Berpartisipasi Alokasi
dalam Forum Umum




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::; :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelﬁ'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;]:,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD e TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Musyawarah
Perencanaan
Pembanguna
n di Desa
(Lembaga
Kemasyaraka
tan)
7.01.03. | Peningkatan 45.800.000,00 Memperkua Pemantapan 65.000.000,00 | Kapanewon
2.01.00 Efektifitas Kegiatan t Stabilitas layanan Pajangan
03 Pemberdayaan Polhukhank | publik
Masyarakat di am dan berbasis
Wilayah Kecamatan Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 20 12 45.800.000,00 | (Kapanewon | Dana Kalurahan, 12 65.000.000,00
Laporan pajangan, Transfer Masyarakat,
Peningkatan Pajangan) Umum- Masyarakat,
Efektivitas Dana PKK
Kegiatan Alokasi Kapanewon
Pemberdayaa Umum dan PKK
n Masyarakat Kalurahan
di Wilayah
Kecamatan
(Laporan)
7.01.03. | Pemberdayaan 28.460.000,00 Pemantapan 70.000.000,00 | Kapanewon
2.03 Lembaga layanan Pajangan
Kemasyarakatan publik
Tingkat Kecamatan berbasis
teknologi
informasi
Capaian 90 (Kaopanewo 91
kinerja n Pajangan,
pemberdayaa Pajangan)
n lembaga
kemasyaraka
tan
(%)




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::HI;’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:rl;]:m RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD o TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.03. | Fasilitasi 28.460.000,00 Memperkua Pemantapan 70.000.000,00 | Kapanewon
2.03.00 Pengembangan t Stabilitas layanan Pajangan
04 Usaha Ekonomi Polhukhank | publik
Masyarakat am dan berbasis
Transforma teknologi
si informasi
Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 4.00 ) 28.460.000,00 | (Kapanewon | Dana Gapoktan, 3.00 70.000.000,00
Laporan Pajangan, Transfer Kalurahan,
Fasilitasi Pajangan) Umum- Kalurahan,
Pengembanga Dana Pelaku
n Usaha Alokasi UMKM,
Ekonomi Umum Masyarakat
Masyarakat
(Laporan)

4. | 7.01.04 PROGRAM 136,472,500.00 Pemantapan 120,000,000.00 | Kapanewon
KOORDINASI layanan Pajangan
KETENTRAMAN publik
DAN KETERTIBAN berbasis
UMUM teknologi

informasi
Cakupan 90
Koordinasi
Ketentrama
ndan
Ketertiban
Kapanewon
(%)
7.01.04. | Koordinasi Upaya 136.472.500,00 Pemantapan 120.000.000,00 | Kapanewon
2.01 Penyelenggaraan layanan Pajangan
Ketenteraman dan publik
Ketertiban Umum berbasis
teknologi
informasi
Capaian 90 (Kapanewon 91
kinerja Pajangan,
penyelenggar Pajangan)
aan
ketentraman
dan




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::HI;’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:;?,N RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD o TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
ketertiban
umum
(%)
7.01.04. | Sinergitas dengan 136.472.500,00 Memperkua Pemantapan 120.000.000,00 | Kapanewon
2.01.00 Kepolisian Negara t Stabilitas layanan Pajangan
01 Republik Indonesia, Polhukhank publik
Tentara Nasional am dan berbasis
Indonesia dan Transforma teknologi
Instansi Vertikal di si informasi
Wilayah Kecamatan Pelayanan
Publik
Jumlah 0.00 5.00 5.00 136.472.500,00 | (Kapanewon | Dana Anggota 5.00 120.000.000,00
Laporan Hasil Pagjangan, Transfer Linmas,
Sinergitas Pajangan) Umum- Aparat
dengan Dana Kapanewon,
Kepolisian Alokasi Kalurahan
Negara Umum dan
Republik kapanewon,
Indonesia, Kapanewon,
Tentara Kalurahan,
Nasional Pamong/pera
Indonesia ngkat
dan Instansi kalurahan,
Vertikal di sekolah,
Wilayah Masyarakat
Kecamatan
(Laporan)
5. | 7.01.05 PROGRAM 8,000,000.00 Pemantapan 145,498,000.00 | Kapanewon
PENYELENGGARAA layanan Pajangan
N URUSAN publik
PEMERINTAHAN berbasis
UMUM teknologi
informasi
Cakupan 90
Stabilitas
Penyelengga
raan
Pemerintaha
n Umum
(%)




REALISASI

PERANGKAT

URUSAN/BIDANG e e e cAPAIAN | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN K::: :’IRZ%K PRAKIR‘;?::IE’II:\;E;ENCANA DAERAH
URUSAN/PROGRAM PROGRAM/ Akhir RENJA CAPAIAN PENANGGUNG
NO KODE KEGIATAN/ Periode TARGET
’KElelg'f:f [(NSUB SUB Renstra T:rl;]:m RENJA OPD | TARGET PAGU SUMBER PRIORITAS PAGU INDIKATIF JAWAS
KEGIATAN OPD o TAHUN 2023 | 2024 INDIKATIF LOKASI DANA TARGET (Rp)
(Rp) NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.05. | Penyelenggaraan Capaian 90 8.000.000,00 | (Kapanewon Pemantapan 91 145.498.000,00 | Kapanewon
2.01 Urusan kinerja Pagjangan, layanan Pajangan
Pemerintahan Umum | penyelenggar Pajangan) publik
Sesuai Penugasan aan berbasis
Kepala Daerah pemerintahan teknologi
umum informasi
(%)
7.01.05. | Pembinaan Wawasan 8.000.000,00 Memperkua Pemantapan 145.498.000,00 | Kapanewon
2.01.00 Kebangsaan dan t Stabilitas layanan Pajangan
01 Ketahanan Nasional Polhukhank | publik
dalam rangka am dan berbasis
Memantapkan Transforma teknologi
Pengamalan si informasi
Pancasila, Pelayanan
Pelaksanaan Publik
Undang-Undang
Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun
1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal
Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia
Jumlah 0.00 100.00 50 8.000.000,00 | (Kapanewon | Dana Masyarakat 3000.00 145.498.000,00
Orang yang Pajangan, Transfer
Mengikuti Pajangan) Umum-
Pembinaan Dana
Wawasan Alokasi
Kebangsaan Umum
dan
Ketahanan
Nasional
dalam rangka
Memantapka

n
Pengamalan




NO

KODE

URUSAN/BIDANG
URUSAN/PROGRAM
/KEGIATAN/ SUB
KEGIATAN

INDIKATOR
PROGRAM/
KEGIATAN/
SUB
KEGIATAN

Target
Akhir
Periode
Renstra
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA
OPD
TAHUN
2022

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET

RENJA OPD

TAHUN 2023

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET
2024

PAGU
INDIKATIF

(Rp)

LOKASI

SUMBER
DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

TARGET

PAGU INDIKATIF
(Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

4 5

6

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-
Undang
Dasar Negara
Republik
Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhinneka
Tunggal Ika
serta
Pemertahana
n dan
Pemeliharaan
Keutuhan
Negara
Kesatuan
Republik
Indonesia
(Orang)

JUMLAH

3.803.416.017,00

4.124.541.362,00

Sumber : https://wwuw.sipd.go.id/




BAB V.
PENUTUP

Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2024. Dokumen ini
disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten
Bantul dan berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun
2022 tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2021-2026 serta mengacu pada Peraturan Bupati Bantul
Nomor 34 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2024.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 akan menjadi pedoman
Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2024.
Selain itu, Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 akan menjadi dasar
evaluasi hasil rencana pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun
2024. Evaluasi terhadap hasil Renja Perangkat Daerah Tahun 2024
dilakukan setiap triwulan dalam tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi
tersebut ditemukan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan
keadaan, meliputi perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi
kerangka ekonomi dan keuangan daerah yang digunakan serta adanya
keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih anggaran sebelumnya

harus digunakan untuk tahun berjalan, dapat dilakukan penyesuaian.

PANEWU PAJANGAN

ANJAR ARINTAKA. PUTRA, S.Sos,.MM
NIP:7197101101990031002
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